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Mandat

Secretariat general

— Tenue et suivi des reunions des différentes
Instances

— Gestion et conservation des documents officiels

— Préparation et publication des documents
officiels

— Elaboration des réglements et des politiques de
I'institution

— Application de mesures disciplinaires aupres de
la clientele étudiante

— Rédaction d’avis juridiques afin de conseiller
les autorités a I'égard des législations
guébécoises et canadiennes
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Consell d’administration

Lol constitutive de la Corporation

Comité formé des membres suivants:

— Professeurs, étudiants, president, directeur
genéral, représentants de l'industrie

Responsabilites :

— Selection des membres de la direction

— Etablissement d’objectifs annuels

— Approbation du plan stratégique

— Approbation de reglements et de politiques
— Rapport annuel

— Approbation des budgets et des états
financiers verifiés




Comité executif

e Comité formé des membres suivants:
— Président du Conseil d’administration,
directeur général, représentants de l'industrie
* Pouvoirs delégués par le Consell
d’administration :

— Evaluation des objectifs et des résultats
financiers

— Etablissement d’objectifs spécifiques
— Approbations concernant I'attribution et la
signature de contrats et documents

— Approbation de toute modification dans
@ I'organisation de I'Ecole
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Comité de vérification

e Comité formé des membres suivants:

— Représentants de I'industrie dont le président
du Consell d’administration

« Evaluation et recommandation sur :
— Mandat et rémunération des vérificateurs
— Plan de vérification

« Evaluation des états financiers

 Réception de leur :
— Rapport sur les modes de gestion utilisés

— Recommandations sur les améliorations a
@ considérer
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Conseil acadéemique

Comité formé des membres suivants:

— Professeurs, étudiants, président du Conseil
d’administration, directeur général

Comite prevu dans la loi constitutive de la

Corporation

Pouvoirs delégués par les reglements genéraux

Consultation sur :

— Politiques et projets majeurs en matiere d’enseignement
et de recherche

— Questions soumises par le Conseil d’administration ou le
directeur général

— Tout sujet d’ordre académique

Instances qu’il peut consulter :
— Commission des études
— Commission de la recherche




Assemblée de direction

Comité formé des membres suivants:

— Directeurs de departement, directeurs
fonctionnels, directeur general

Planification des actions a prendre pour
realiser les objectifs de I'Ecole

e Analyse des dossiers pouvant avoir des
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Impacts administratifs et académiques
ainsi que les conséguences sur les
ressources humaines, financieres et
materielles




Comité de coordination

« Comité formeé des membres
sulvants:
— Directeurs fonctionnels, directeur
general
e Coordination des activités entre les
départements et les services
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Commission des éetudes

Instance de consultation pour :

— Conseil académique, Direction de
I'enseignement et de la formation (DEF),
et Assemblée de direction

— Projets de nature academique

Instance decisionnelle pour :
— DEF

— Modifications mineures
* reglements des études et banques de cours
e organisation de I'enseignement




Commission de larecherche

e |Instance consultative pour :

— Conseil académique, Direction de la
recherche et de lI'innovation (DRI) et
Assemblée de direction

— Projets de recherche

* Instance décisionnelle pour :
— DRI

— Modifications mineures aux reglements/
procedures administratives ayant un
@, impact sur la recherche
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COCEP

 Chagque département a un comité COCEP
dont les membres sont:

— Directeur, professeurs, représentants de
I'industrie
* Consell consultatif de Polytechnigue
formé de représentants de l'industrie

 Donne des avis au directeur general et au

oresident de Polytechnique quant aux

nesoins de formation dans I'industrie et
aux strategies de developpement a

@ moyen et long terme
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Président du Consell
d’'administration

|« Par I'entremise du Conseil :

— Respect de toutes les dispositions de la
charte, des reglements généraux et des
politiques

— Ordres du jour des assemblées

— Evaluation de la performance des
administrateurs

— Disponiblilité de I'information pertinente
aux décisions du Consell

® » Conseiller privilégie du directeur
easue. général

MONTREAL

Ecolu affilide 3 FUnkvarsits de Monitréal




Directeur géneral

e Sous l'autorité du Consell :

— Direction et supervision :

* enseignement, recherche et rayonnement
interne et externe de I'Ecole

o administration générale
— Planification strategique :
* Presentation pour approbation au Conseil
« Révision peériodique
* Préside le Consell academique,
I’Assembléee de direction et le Comité
@ de coordination
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Organigramme institutionnel

|

Conseil d’administration J

Ombudsman ]

Comité Comité Conseil
executif de vérification académique
Directeur
genéral
[ |
Comité Assemblée
de coordination de direction
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Interactions entre les différents intervenants
Dossiers nécessitant une consultation du Conseil académique

Université de Montréal

Directeur general

L

a)nsuo)

Recommande

>
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Recommande

v

Commission des études I Comité(s) Ad hoc I Commission de la recherche I




Proposition de cheminement d’un dossier

Création d’un département/institut
ou modification majeure d’une structure administrative

Conseil académique
Etude de la pertinence
et du bien fondé académique
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Commission
des études

Commission
de la recherche

Consulte

Conseil d’administration

4 » DECISION

A
Transmet

Comité exécutif

#

Transmet

DIRECTEUR
GENERAL

* Préside le Conseil académique

* Préside I’Assemblée de Direction

Consulte i

Recommande

Comité de coordination

Consulte

<4“—
Recommande

Assemblée de Direction
Etude du dossier
* Impacts administratifs (ressources
humaines, matérielles et financieres)
* Impacts sur | "application des
conventions collectives
* Impacts académiques




Proposition de cheminement d’un dossier

Création ou modification majeure : reglement pédagogique,
programme d’étude ou sujet relié a larecherche

Conseil académique
Etude de la pertinence
et du bien fondé académique

Consulte
—

.
Recommande

Commission
des études

Commission
de la recherche

Conseil d’administration

Fait rapportT

Comité exécutif

Fait rapport

DIRECTEUR
GENERAL

« Préside le Conseil académique

* Préside I’Assemblée de Direction

Recommande

Départements
Direction de I’enseign.
Direction de la recherche

5 » DECISION

F—> DEPOT

Assemblée de Direction
Etude du dossier
* Impacts administratifs (ressources
humaines, matérielles et financiéres)
e Impacts sur | application des
conventions collectives
* Impacts académiques

Consulte

Recommande

Direction de I’enseignement
et Direction de la recherche pour
le cheminement auprés des instances appropriées,
entre autres, I’Université de Montréal




Proposition de cheminement d’un dossier

Modification mineure : réglement pédagogique, programme
d’'étude (caractere academique)

» DEPOT

Conseil académique

Fait rapportT l Mandate

Requéte

DEPARTEMENTS
ou
DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT
ET DE LA FORMATION

Commission des études | ———»

DECISION
Impacts académiques ¢

Direction de I’enseignement
et de la formation

Direction de I’enseignement et de la formation
pour le cheminement aupres des instances
appropriées, entre autres, I’Université de
Montréal si nécessaire

Etude du dossier
» Administratif (ressources humaines,
matérielles et financiéres)
* Effets académiques




Proposition de cheminement d’un dossier

Modification mineure aux réglements ou procédures
administratives (sujets reliés a larecherche)

Conseil académique » DEPOT
Fait rapport T
Commission de la recherche —» DECISION v

Direction de la recherche

Requét i i
equéte et de I’innovation

Direction de la recherche et de I’innovation
pour le cheminement aupreés des instances
appropriées, entre autres, I’Université de

Montréal si nécessaire

DEPARTEMENTS
Oou
DIRECTION DE LA RECHERCHE

ET DE L’ INNOVATION

Etude du dossier
» Administratif (ressources humaines,
matérielles et financiéres)
« Effets académiques




Site Web: Secrétariat géneral

o http://www.polymtl.ca/sg/sg/
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